
ПЕРЕЯСЛАВ-ХМЕЛЬНИЦЬКА МІСЬКА РАДА

КИЇВСЬКОЇ ОБЛАСТІ
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від «21 »квітня 2016 року




№ 61/7-09
м.Переяслав-Хмельницький
Про затвердження Положення про конкурсну комісію  

та порядок  організації та  проведення  конкурсу   на  
право   виконання аудиторських послуг щодо перевірки 
фінсово-господарської діяльності комунальних підприємств
надавачів житлово-комунальних , побутових послуг 
та послуг торгівлі  
Відповідно до рішення виконавчого комітету Переяслав-Хмельницької міської ради Київської області  від 29  березня  2016 року № 138-06 «Про проведення аудиторської перевірки фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств надавачів житлово-комунальних, побутових послуг»,  розпорядження   міського  голови Костіна Т.В.  від 15 квітня  2016 року №56/7-09 «Про відбуття у  відпустку»   та з метою забезпечення   професійного,    висококваліфікованого    виконання юридичними  та  фізичними особами аудиторських послуг:
1. Затвердити Положення про конкурсну комісію та порядок  організації та  проведення  конкурсу на   право   виконання аудиторських послуг щодо перевірки фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств надавачів житлово-комунальних, побутових послуг та  послуг  торгівлі,  що додається.

            2.Конкусрній комісії:

-  оголосити конкурс на визначення виконавця  аудиторських послуг; 
- подати в ЗМІ або  на офіційний  веб сайт Переяслав-Хмельницької Київської області інформаційне повідомлення (оголошення) про проведення конкурсу на право   виконання аудиторських послуг щодо перевірки фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств надавачів житлово-комунальних, побутових послуг та  послуг  торгівлі.
            3.Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою. 
 Перший заступник міського голови                              Г.М.Карнаух                                   
        Медведенко Н.І.                                                                                  Гринець В.І.

        Кальова А.О.                                                                                       Брень В.П

Додаток  до розрядження 
від _____________ № ________

Положення

про конкурсну комісію та порядок  організації та  проведення  конкурсу на   право   виконання аудиторських послуг щодо перевірки фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств надавачів житлово-комунальних,  побутових послуг та  послуг  торгівлі 
1. Загальні положення 


     1.1. Положення  про   порядок   організації   та   проведення конкурсу   на  право  виконання  аудиторських  послуг щодо перевірки  фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств надавачів житлово-комунальних, побутових послуг та  послуг  торгівлі (далі  -  Положення) визначає  порядок організації та проведення конкурсу  з визначення юридичних та фізичних осіб,  яким може бути надано право виконання для комунальних підприємств Переяслав-Хмельницької міської ради аудиторських  послуг (далі - Послуги).
     1.2. Замовником даних послуг є суб’єкти господарювання – комунальні підприємства. 
     1.3. Це   Положення   розроблене   з  метою  забезпечення конкурентності,   створення  рівних  умов  участі  при  проведенні конкурсів з визначення найбільш професійних,  висококваліфікованих юридичних  та  фізичних  осіб  для  укладення  з ними договорів на виконання Послуг.

     1.4. Основними критеріями  визначення  переможців конкурсу, відповідно до цього Положення, є:
а) термін роботи на ринку аудиторських послуг не менше 3-х років; 
б) досвід з аудиторських перевірок підприємств, що здійснюють діяльність у сфері житлово-комунальних послуг,  послуг торгівлі, побутових послуг;

в) та інші (найнижча ціна, пропозиції учасника  конкурсу щодо умов оплати Послуг).  
     1.5. Конкурс є відкритим для всіх тих юридичних та фізичних осіб,  яких,  відповідно до законодавства України, можна залучати для виконання Послуг.
     1.6. Конкурсна комісія  веде реєстр юридичних та  фізичних осіб,  з  якими  укладено  угоди про співпрацю. 
2. Конкурсна комісія
     Порядок створення конкурсної комісії 
     2.1. Конкурсний   відбір   юридичних   та  фізичних  осіб  на виконання  Послуг  здійснюється  конкурсною   комісією   (далі   - Комісія),   створеною  виконавчим комітетом Переяслав-Хмельницької міської ради   з  числа  посадових осіб  виконавчих органів  міської ради, представників  комунальних підприємств. 
     2.2. Загальна кількість членів комісії 7 (сім ) осіб. Персональний   склад   Комісії   затверджується  виконавчим комітетом  Переяслав-Хмельницької міської ради.  Цим  же  рішенням затверджується  голова Комісії – з числа  заступників  міського голови. 
     2.3. На першому засіданні комісії  члени  комісії,  більшістю голосів від загального  складу обирають відповідального  секретаря. 

        Завдання ,  функції та принципи  Комісії 
        2.3. Основними завданнями Комісії є:

        а) визначення умов конкурсу;

        б) визначення терміну проведення конкурсу;

        в) визначення переможців конкурсу;

        2.4. Основними функціями Комісії є:

        а) підготовка    проекту    інформаційного   оголошення   про проведення конкурсу;

        б) проведення конкурсу;

        в) вибір переможців конкурсу;

        г) складання  протоколів  засідання  Комісії та подання їх на затвердження міському голові .  
        2.5. Основними принципами комісії є:
    а) законність;

    б) колегіальність прийняття рішення;

    в) обґрунтованість прийнятих рішень;

    г) рівність усіх учасників конкурсу. 

        Права та обов'язки Комісії 
        2.6. Для виконання  поставлених  завдань  Комісія  має  право:
        а) залучати до роботи спеціалістів, радників та експертів;
        б) визначити умови  та строк проведення конкурсу;

        в) визначити переможця конкурсу. 
        2.7. Комісія зобов'язана:

        а) проводити  засідання  Комісії,  дотримуючись  вимог цього  Положення;
        б) визначати переможця конкурсу;

        в) забезпечувати рівні умови для всіх учасників конкурсу. 
        2.8. Члени комісії не мають право:

        а) вести поза межами засідань переговори з учасниками конкурсу по питаннях укладення договорів на проведення аудиту;

        б) бути засновниками,  співзасновниками , посадовими особами  та близькими родичами, коло яких встановлено законодавством, суб’єктів підприємницької діяльності, які приймають участь у конкурсі. 

        2.9. Члени комісії несуть відповідальність згідно з чинним законодавством за порушення норм цього положення та розголошення інформації про учасників конкурсу. 

        Порядок роботи Комісії 
        2.10. Голова  Комісії  в   межах   своєї   компетенції   керує діяльністю Комісії та організовує її роботу, а саме:

        а) скликає засідання Комісії;

        б) головує на засіданнях Комісії та забезпечує її проведення;

        в) дає розпорядження та доручення,  обов'язкові для виконання членами Комісії;

        г) дає доручення спеціалістам,  радникам  та  експертам,  які залучені до роботи Комісії;

        ґ) організовує підготовку матеріалів на розгляд Комісії;

        д) представляє   Комісію   у   відносинах   з   установами  і організаціями.

        2.11. Відповідальний  секретар  забезпечує  виконання доручень голови Комісії,  підготовку матеріалів для  розгляду  Комісією  та правильність ведення протоколів засідань Комісії.

       2.12. Члени Комісії  зобов'язані  брати  участь  у  діяльності Комісії, виконувати доручення голови.

       2.13. Комісія самостійно визначає порядок  організації  своєї роботи.  Засідання  Комісії  є  правомочним,  якщо  в ньому беруть участь не менше 2/3 з числа її членів.

        2.14. Члени  Комісії  користуються  рівним  правом голосу при прийнятті рішень.

      Комісія  має  право заслуховувати на своїх засіданнях усі пояснення претендентів  щодо своїх   конкурсних  пропозицій,  а  також  висновки  спеціалістів, радників та експертів, залучених до роботи Комісії.

       2.15. Рішення  Комісії з визначення переможців приймається простою більшістю голосів  присутніх на засіданні членів Комісії .  У разі  рівної кількості голосів голос голови Комісії є вирішальним.
       2.16. Всі рішення приймаються шляхом голосування (тільки "за" або   "проти"),   результати   якого  заносяться  до  відповідного протоколу.
        2.17. Протокол підписується усіма членами Комісії,  які брали участь  у  засіданні.


     3. Підготовка проведення конкурсу 

3.1. Пропозиції щодо переліку комунальних підприємств Переяслав-Хмельницької міської ради, на яких планується  проведення незалежної аудиторські перевірки фінансово-господарської діяльності, вносяться  міським головою або його заступниками.
3.2. Перелік  комунальних підприємств Переяслав-Хмельницької міської ради, на яких проводяться незалежні аудиторські перевірки фінансово-господарської діяльності,  затверджується  виконавчим комітетом міської ради . 

3.3. Конкурсна комісії шляхом  відкритого голосування визначає умови проведення  конкурсу. Рішення оформляється протоколом, який затверджується головою комісії. 
3.4. Після затвердження  умов  конкурсу  Комісія    протягом  одного дня  публікує в місцевих засобах масової інформації або на офіційному веб сайті Переяслав-Хмельницької міської ради Київської області інформаційне  повідомлення (оголошення) про умови і строк проведення конкурсу. 

Конкурс  проводиться у 14- денний  строк  після  дати оголошення в місцевих засобах масової інформації або на офіційному  феб сайті  Переяслав-Хмельницької міської ради інформаційного повідомлення  (оголошення) про проведення конкурсу. 
        3.5. Інформація про конкурс повинна включати:

        а) дату, час і місце проведення конкурсу;

        б) умови конкурсу;

        в) вимоги до учасників конкурсу;

        г) перелік   документів,   які  слід  подавати  на  участь  у конкурсі;

        ґ) прикінцевий   термін  прийняття  документів  на  участь  у  конкурсі;

        д) іншу інформацію.

3.6. Прийом заяв на участь у  конкурсі припиняється за добу до оголошення   дати проведення  конкурсу.
4. Умови  участі  у  конкурсі 
4.1.  Для  участі  у конкурсі   юридичні  та фізичні особи подають до юридичного відділу  виконавчого комітету  міської ради  конкурсну  документацію, яка  складається  з конкурсної пропозиції та підтверджувальних документів. 

До підтверджувальних документів  належить:

·  заява встановленого зразка на участь у конкурсі, додаток №1;

·  нотаріально завірена копія ліцензії (дозвільний документ) на право надання послуг з проведення аудиту;

· свідоцтво про державну реєстрацію (копія);
· витяг з реєстру аудиторських фірм та аудиторів (копія );
· довідка про включення до ЄДРПОУ (копія). 

         Відповідальність за достовірність наданої  інформації  несуть учасники  конкурсу  відповідно до законодавства України.

       Неповнота наданого згідно з інформацією про конкурс комплекту 
документів  є  підставою  для  відмови  у визначенні юридичної або фізичної особи учасником конкурсу.
       Конкурсант  має право відкликати свою заяву до кінцевого терміну приймання заяв.
      В конкурсній пропозиції зазначається вартість надання аудиторський послуг, терміни проведення робіт.
Конкурсна пропозиція  учасника  подається у запечатаних конвертах з надписом «На конкурс». Додатково подається  опис  підтверджувальних документів, що містяться в конверті. До дати проведення конкурсу  конверти з пропозиціями зберігаються у голови  конкурсної комісії. Конверти  розкриваються на засіданні конкурсної комісії у  присутності всіх членів комісії. 
4.2. Відомості про учасників  конкурсу  заносяться в книгу реєстрації. 

4.3. Інформація про учасників  конкурсу до його початку не підлягає розголошенню.

5.  Порядок проведення конкурсу 
        5.1. Рішення  про   проведення   конкурсу   приймає  міський голова, шляхом  видачі розпорядження,  а  уразі  неможливості  виконання ним своїх обов’язків, особою яка виконує  його обов’язки,     на підставі рішення  виконавчого  комітету, яким   затверджено перелік  комунальних підприємств  Переяслав-Хмельницької міської ради, на яких планується проведення  незалежної аудиторської перевірки   та визначено за який  період діяльності підприємства проводиться перевірка.
5.2. Комісія  на своєму засіданні розглядає пропозиції учасників конкурсу з урахуванням певних умов конкурсу  і  визначає переможця конкурсу.

5.3. Засідання комісії  вважається правомочним, якщо на ньому присутні 2/3 з числа її членів. Конфіденційні матеріали про фінансовий стан учасників конкурсу і процедуру визначення переможця розголошенню не підлягають. 
5.4.  Переможцем   конкурсу   визначається   учасник,   який відповідає   вимогам до учасників  конкурсу,  пропозиції  якого найкращим чином відповідають умовам конкурсу, а за рівних умов - пропонує виконання Послуг за меншу винагороду, та за якого проголосувало  більше половини присутніх  на засіданні членів Комісії. У випадку рівності голосів голос  голови Комісії  є вирішальним. 

За рівних умов визначальною є ціна.

5.5. Рішення про переможця конкурсу вважається не прийнятим у випадку, коли  за нього проголосувало менше ніж 50% присутніх членів Комісії. В цьому  випадку  Комісія приймає рішення  про проведення  повторного  конкурсу з уточненням  його умов. 
Члени комісії, які не згодні з прийнятим  рішенням, мають право висловити  свою думку, яка  в письмовій формі додається до протоколу. 

5.6. Результати  конкурсу оформляються протоколом  у  трьої примірниках, який підписується усіма присутніми на засіданні членами комісії та  затверджується  міським  головою, один примірник залишається в юридичному відділі  виконавчого комітету  міської ради, 2-й видається переможцю конкурсу, 3-й – комунальному підприємству Переяслав-Хмельницької міської ради, на якому  заплановано проведення аудиторської перевірки його фінансово-господарської діяльності.
В протоколі засідання про визначення переможця конкурсу зазначаються такі відомості:

· умови конкурсу;

· відомості про учасників  конкурсу;

· пропозиції кожного учасника конкурс;

· обґрунтування вибору переможця конкурсу.

Протокол засідання про визначення переможця конкурсу на  проведення аудиторської перевірки відповідного   комунального  підприємства   є обов’язковим для виконання даним  комунальним  підприємством Переяслав-Хмельницької міської ради.   
5.5.  Якщо   на  участь  у  конкурсі  подана  одна  заява,  то конкурсна комісія може прийняти рішення про укладання  угоди з конкурсантом, якщо його пропозиції відповідають визначеним в пункті 1.4. критеріями.
5.6. У разі якщо з вини переможця  конкурсу протягом  10 календарних днів  з моменту підписання протоколу засідання  Комісії ,  угоду не укладено, результат конкурсу скасовується за рішенням конкурсної комісії.
6. Порядок укладення угоди 
        6.1. На наступний день після підписання протоколу про визначення переможця протокол подається суб’єкту господарювання для укладення договору на проведення аудиту.

       6.2.     У договорі на проведення аудиту  передбачаються   предмет   і   термін   перевірки,  обсяг  аудиторських  послуг,  розмір  і  умови  оплати,  відповідальність сторін.  Стандартами аудиту  можуть  бути  передбачені  й інші істотні умови договору на проведення аудиту.

        6.3. Суб`єкт господарювання передає  юридичному відділу виконавчого комітету Переяслав-Хмельницької міської ради вищезазначений договір для узгодження.

        6.4. Договір на  проведення аудиту підлягає підписанню в п`ятиденний термін з дня його узгодження.
       6.4. Перелік документів, необхідних для укладення  угоди :

Для юридичних осіб:

· копія  свідоцтва про державну реєстрацію підприємства (завірена печаткою підприємства );

· інформація в письмовому вигляді, завірена печаткою підприємства, про розрахункові рахунки підприємства, відкриті в установах банків України;

· ПІБ керівника підприємства, юридична адреса, контактні телефони;

· довідка ЄДРПОУ;

· свідоцтво  про прийняття на  облік в контролюючих органах; 

· копі  паспорта керівника юридичної особи. 

Для фізичних осіб-підприємців:

· копія  свідоцтва про державну реєстрацію фізичної особи - суб’єкта  підприємницької діяльності   (завірена печаткою фізичної особи);

· свідоцтво платника податків (копія);

· паспорт фізичної особи (копія).
Керуюча  справами 

виконавчого комітету                                                 В.І.Гринець 
                                                               Додаток №1 до 
Положення про конкурсну комісію

та порядок  організації та  проведення  

конкурсу на   право   виконання 

аудиторських послуг щодо перевірки 

фінансово-господарської діяльності

комунальних підприємств надавачів 

житлово-комунальних,  побутових послуг

та  послуг  торгівлі 

                                                      Голові конкурсної комісії

                                                                 __________________________________

                                              (прізвище, ім’я, по батькові)

                                                                             __________________________________

                                                                 (посада, назва підприємства, прізвище,

                                                               ім’я, по-батькові учасника конкурсу)
 
Заявка 

на участь у конкурсному відборі на   право   виконання аудиторських послуг щодо перевірки фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств надавачів житлово-комунальних, побутових послуг та  послуг  торгівлі  
_______________________________________________________________

(найменування або прізвище, ім’я, по батькові заявника)

_______________________________________________________________

(місцезнаходження або місце проживання заявника, телефон, адреса електронної пошти (за наявності))

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

_______________________________________________________________

заявляє про свій намір взяти участь у конкурсному відборі на право   виконання аудиторських послуг щодо перевірки фінансово-господарської діяльності комунальних підприємств надавачів житлово-комунальних, побутових послуг та  послуг  торгівлі, з метою надання аудиторських  послуг комунальному  підприємству _____________________________________ щодо проведення перевірки його фінансово-господарської діяльності.  
Додаток: __________________________________________________________________

(зазначається перелік документів згідно з пунктами 4.1  розділу IV цього Положення)
__________________________________________________________________
___________________________


                  (підпис особи, що подала заявку)



М.П. (за наявності)
